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1. Общие положения

1.1. Положение о ежегодном областном конкурсе "Лучшие промышленные предприятия Ярославской области" (далее - Положение) определяет условия и порядок проведения ежегодного областного конкурса "Лучшие промышленные предприятия Ярославской области" (далее - конкурс), награждения его победителей.
1.2. Целью проведения конкурса являются общественное признание и поощрение достижений промышленных предприятий Ярославской области - победителей конкурса.
Задачами конкурса являются:
- определение промышленных предприятий Ярославской области, достигших наиболее высоких результатов в производственной, инвестиционной и инновационной деятельности, эффективно решающих социальные задачи;
(в ред. Указа Губернатора ЯО от 11.06.2015 N 323)
- формирование благоприятного имиджа промышленности Ярославской области;
- привлечение внимания инвесторов к промышленному сектору экономики Ярославской области;
- решение вопросов занятости населения;
(абзац введен Указом Губернатора ЯО от 15.05.2015 N 264)
- создание условий для формирования и развития сектора социально ответственных работодателей в Ярославской области.
(абзац введен Указом Губернатора ЯО от 11.06.2015 N 323)
1.3. Организатором конкурса является департамент инвестиций, промышленности и внешнеэкономической деятельности Ярославской области (далее - департамент).
(в ред. Указа Губернатора ЯО от 06.06.2017 N 185)
[bookmark: P66]1.4. Конкурс проводится среди промышленных предприятий, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Ярославской области, в следующих группах:
- производство пищевых продуктов (код 10 раздела C Общероссийского классификатора видов экономической деятельности (далее - ОКВЭД); производство напитков (код 11 раздела C ОКВЭД); производство табачных изделий (код 12 раздела C ОКВЭД);
- легкая промышленность (производство текстильных изделий и производство одежды (коды 13, 14 раздела C ОКВЭД); производство кожи и изделий из кожи (код 15 раздела C ОКВЭД));
- лесная, деревообрабатывающая промышленность и промышленность стройматериалов (обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения (код 16 раздела C ОКВЭД); производство бумаги и бумажных изделий (код 17 раздела C ОКВЭД); деятельность полиграфическая и копирование носителей информации (код 18 раздела C ОКВЭД); производство прочей неметаллической минеральной продукции (код 23 раздела C ОКВЭД); производство мебели (код 31 раздела C ОКВЭД); производство прочих готовых изделий (код 32 раздела C ОКВЭД));
- химическая и нефтехимическая промышленность (производство кокса и нефтепродуктов (код 19 раздела C ОКВЭД); производство химических веществ и химических продуктов (код 20 раздела C ОКВЭД); производство лекарственных средств и материалов, применяемых в медицинских целях (код 21 раздела С ОКВЭД); производство резиновых и пластмассовых изделий (код 22 раздела C ОКВЭД));
(в ред. Указа Губернатора ЯО от 17.04.2019 N 117)
- машиностроение и металлообработка (производство металлургическое (код 24 раздела C ОКВЭД); производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования (код 25 раздела C ОКВЭД); производство компьютеров, электронных и оптических изделий (код 26 раздела C ОКВЭД); производство электрического оборудования (код 27 раздела C ОКВЭД); производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки (код 28 раздела C ОКВЭД); производство автотранспортных средств, прицепов и полуприцепов (код 29 раздела C ОКВЭД); производство прочих транспортных средств и оборудования (код 30 раздела C ОКВЭД));
- топливно-энергетический комплекс (обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха (код 35 раздела D ОКВЭД); забор, очистка и распределение воды (код 36 раздела E ОКВЭД)).
(п. 1.4 в ред. Указа Губернатора ЯО от 14.06.2018 N 145)
[bookmark: P75]1.5. В конкурсе могут принимать участие промышленные предприятия, удовлетворяющие следующим требованиям:
(в ред. Указа Губернатора ЯО от 15.05.2015 N 264)
- постановка на налоговый учет и осуществление хозяйственной деятельности в Ярославской области не менее двух лет, предшествующих году проведения конкурса;
(в ред. Указа Губернатора ЯО от 15.05.2015 N 264)
- уровень заработной платы, выплачиваемой наемным работникам, выше прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения на территории Ярославской области на момент подачи заявки на участие в конкурсе по форме согласно приложению 1 к Положению (далее - заявка);
(в ред. Указа Губернатора ЯО от 15.05.2015 N 264)
- отсутствие просроченной задолженности по заработной плате перед наемными работниками на момент подачи заявки;
- отсутствие просроченной задолженности в консолидированный бюджет Ярославской области, Пенсионный фонд Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, Фонд социального страхования Российской Федерации, за исключением урегулированной реструктурированной задолженности, отсроченных (рассроченных), приостановленных и безнадежных к взысканию (по решению суда) платежей на конец отчетного периода;
- ненахождение в стадии реорганизации, ликвидации, несостоятельности (банкротства) на момент подачи заявки.
В Положении под промышленным предприятием следует понимать юридическое лицо, осуществляющее деятельность в сфере промышленности на территории Ярославской области, не являющееся субъектом малого предпринимательства.
(абзац введен Указом Губернатора ЯО от 14.06.2018 N 145)

2. Порядок проведения конкурса

2.1. Конкурс проводится ежегодно по заявительному принципу.
2.2. Начало проведения конкурса объявляется не позднее 1 июня.
2.3. Конкурс проводится в каждой из групп, указанных в пункте 1.4 раздела 1 Положения.
2.4. Для проведения конкурса и подведения его итогов создается жюри, состав которого утверждается распоряжением Губернатора области. В состав жюри входят представители органов государственной власти Ярославской области, общественных организаций, бизнес-сообщества.
2.5. Жюри создает рабочую группу. Рабочая группа подготавливает материалы для работы жюри.
2.6. В рамках проведения конкурса осуществляются прием заявок и документов для формирования списка заявителей, проверка и обработка информации о финансово-экономических показателях деятельности промышленного предприятия по форме согласно приложению 2 к Положению (далее - информация о финансово-экономических показателях деятельности промышленного предприятия).
(в ред. Указа Губернатора ЯО от 14.06.2018 N 145)
[bookmark: P96]2.7. Для участия в конкурсе в срок до 01 июля в департамент необходимо представить:
(в ред. Указа Губернатора ЯО от 06.06.2017 N 185)
- заявку, подписанную руководителем;
- информацию о финансово-экономических показателях деятельности промышленного предприятия за 2 финансовых года;
- копии форм годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности и форм федерального статистического наблюдения, справки и документы, указанные в пункте 2, графе 2, информации о финансово-экономических показателях деятельности промышленного предприятия, подтверждающие финансово-экономические показатели деятельности промышленного предприятия.
Документы, поступившие по истечении указанного срока, не принимаются и не рассматриваются.
(абзац введен Указом Губернатора ЯО от 14.06.2018 N 145)
2.8. Заявитель несет ответственность за достоверность представленных на конкурс материалов.
(п. 2.8 в ред. Указа Губернатора ЯО от 14.06.2018 N 145)
2.9. По истечении срока, указанного в абзаце первом пункта 2.7 данного раздела Положения, рабочая группа осуществляет проверку соответствия заявителей требованиям, установленным пунктами 1.4 и 1.5 раздела 1 Положения, а также соответствия представленных заявителями документов требованиям, установленным пунктом 2.7 данного раздела Положения.
[bookmark: P106]Указанная проверка проводится в срок до 01 августа.
В случае выявления в ходе проверки несоответствия заявителя и (или) представленных им документов установленным требованиям департамент области готовит мотивированный отказ в допуске к участию в конкурсе.
Исчерпывающий перечень оснований для отказа в допуске к участию в конкурсе:
- несоответствие заявителя требованиям, установленным пунктами 1.4 и 1.5 раздела 1 Положения;
- несоответствие представленных заявителем документов требованиям, определенным пунктом 2.7 данного раздела Порядка, и (или) непредставление (представление не в полном объеме) документов;
- выявление недостоверности представленной информации о финансово-экономических показателях деятельности промышленного предприятия.
В случае принятия решения об отказе в допуске к участию в конкурсе департамент в течение 5 рабочих дней с момента истечения срока, указанного в абзаце втором настоящего пункта, направляет заявителю по почте мотивированный отказ в допуске к участию в конкурсе. При этом заявка и документы, указанные в пункте 2.7 данного раздела Положения, заявителю не возвращаются.
(п. 2.9 в ред. Указа Губернатора ЯО от 14.06.2018 N 145)
2.10. В случае соответствия заявителя и представленных им документов установленным требованиям по истечении срока, указанного в абзаце втором пункта 2.9 данного раздела Положения, рабочей группой проводится анализ динамики (темпов прироста) финансово-экономических показателей деятельности промышленного предприятия за 2 финансовых года, предшествующих году подачи заявки, на основании представленной информации о финансово-экономических показателях деятельности промышленного предприятия.
Указанный анализ проводится в срок до 20 сентября.
Полученные результаты анализа динамики (темпов прироста) финансово-экономических показателей деятельности промышленного предприятия направляются в течение трех рабочих дней с момента их подготовки в жюри для подведения итогов конкурса в порядке, предусмотренном разделом 3 Положения.
(п. 2.10 в ред. Указа Губернатора ЯО от 14.06.2018 N 145)
2.11. Рабочая группа:
- проверяет соответствие материалов (финансово-экономических показателей деятельности промышленного предприятия), представленных заявителем, данным официальной отчетности промышленного предприятия;
- при необходимости запрашивает у заявителей дополнительные материалы, подтверждающие заявленные финансово-экономические показатели деятельности, и знакомится с деятельностью промышленного предприятия на месте.
(п. 2.11 в ред. Указа Губернатора ЯО от 14.06.2018 N 145)
2.12. Информация о финансово-экономических показателях деятельности промышленного предприятия, представленная заявителями, является конфиденциальной и не может быть без письменного согласия заявителя использована для целей, не связанных с конкурсной оценкой заявителя.

[bookmark: P124]3. Подведение итогов и награждение победителей конкурса

3.1. Итоги конкурса подводятся ежегодно, не позднее 01 ноября.
3.2. Подведение итогов конкурса осуществляется на основе информации о финансово-экономических показателях деятельности промышленного предприятия за 2 финансовых года, предшествующих году подачи заявки.
3.3. Победителями конкурса признаются заявители, которые в соответствии с Методикой оценки заявок, приведенной в приложении 3 к Положению, набрали наибольшее количество баллов, но не менее 1/4 максимально возможной суммы баллов.
В каждой из групп, указанных в пункте 1.4 раздела 1 Положения, победители определяются из числа участников, занявших в ранжированном списке предприятий первые три места в соответствии с набранными баллами. Если участники одной из групп, указанных в пункте 1.4 раздела 1 Положения, набрали равное количество баллов и претендуют на призовые места, каждому из участников присуждается соответствующее призовое место.
Жюри в рамках проведения конкурса в каждой из групп определяет:
-  одно промышленное предприятие, набравшее наибольшее количество баллов по показателям, указанным в подпунктах 2.8, 2.10, 2.11 пункта 2 Методики оценки заявок, приведенной в приложении 3 к Положению, для награждения специальным призом "Социально ответственное промышленное предприятие Ярославской области".
- одно промышленное предприятие, набравшее наибольшее количество баллов по показателям, указанным в подпунктах 2.13, 2.14, 2.15, 2.16  пункта 2 Методики оценки заявок, приведенной в приложении 3 к Положению, для награждения специальным призом «Экспортер года».
(п. 3.3 в ред. Указа Губернатора ЯО от 22.04.2016 N 227)
3.4. Жюри рассматривает материалы, представленные рабочей группой, подводит итоги конкурса по каждой из групп, указанных в пункте 1.4 раздела 1 Положения.
[bookmark: _GoBack]В группе, представленной не более чем четырьмя участниками, из групп, указанных в пункте 1.4 раздела 1 Положения, жюри объявляет одного победителя.
Если все участники одной из групп, указанных в пункте 1.4 раздела 1 Положения, набрали менее 1/4 максимально возможной суммы баллов, конкурс завершается без объявления победителей в данной группе.
(в ред. Указа Губернатора ЯО от 22.04.2016 N 227)
(п. 3.4 в ред. Указа Губернатора ЯО от 15.05.2015 N 264)
3.5. Победители конкурса в торжественной обстановке награждаются дипломами и памятными призами.
3.6. Награждение победителей осуществляется за счет средств, предусмотренных в областном бюджете на указанные цели.

4. Освещение проведения и результатов конкурса

4.1. Информация о конкурсе и протоколы о подведении итогов конкурса жюри публикуются на странице департамента на портале органов государственной власти Ярославской области в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" по адресу: http://www.yarregion.ru/depts/der/default.aspx.
(п. 4.1 в ред. Указа Губернатора ЯО от 14.06.2018 N 145)
4.2. Объявление о начале конкурса и результаты конкурса публикуются в средствах массовой информации.
















































Приложение 1
к Положению


Форма

[bookmark: P157]                                   ЗАЯВКА
             на участие в областном ежегодном конкурсе "Лучшие
               промышленные предприятия Ярославской области"

    1.  Ознакомившись  с  Положением о ежегодном областном конкурсе "Лучшие
промышленные предприятия Ярославской области" (далее - Положение), ________
___________________________________________________________________________
                          (наименование заявителя)
___________________________________________________________________________
в лице ____________________________________________________________________
                             (руководитель заявителя)
сообщает о согласии с условиями Положения и направляет настоящую заявку.
    2. Информация о заявителе по состоянию на "____" __________ 20___ года:
    2.1. Полное наименование субъекта промышленной деятельности: __________
__________________________________________________________________________.
    2.2. Контактная информация:
    - номер телефона: ____________________________________________________;
    - номер факса: _______________________________________________________;
    - адрес электронной почты: ___________________________________________;
    - почтовый адрес: _____________________________________________________
__________________________________________________________________________;
    -   основной   вид  деятельности  (Общероссийский  классификатор  видов
экономической деятельности): _____________________________________________;
    - индивидуальный номер налогоплательщика: ____________________________;
    - контактное лицо: ___________________________________________________;
                                     (фамилия, имя, отчество)
    - телефон и адрес электронной почты контактного лица: _________________
__________________________________________________________________________.
                 (номер телефона, адрес электронной почты)
    3. Настоящей заявкой подтверждаю, что на дату подачи заявки ___________
__________________________________________________________________________:
                          (наименование заявителя)
    -   поставлено   на   налоговый   учет   и  осуществляет  хозяйственную
деятельность  в  Ярославской области не менее двух лет, предшествующих году
проведения конкурса;
    -  уровень  заработной  платы,  выплачиваемой  наемным работникам, выше
прожиточного  минимума,  установленного  для  трудоспособного  населения на
территории Ярославской области на момент подачи настоящей заявки;
    -  не  имеет  просроченной  задолженности  по  заработной  плате  перед
наемными работниками на момент подачи настоящей заявки;
    -  не  имеет  просроченной  задолженности  в  консолидированный  бюджет
Ярославской области, Пенсионный фонд Российской Федерации, Федеральный фонд
обязательного   медицинского   страхования,  Фонд  социального  страхования
Российской  Федерации,  за  исключением урегулированной реструктурированной
задолженности, отсроченных (рассроченных), приостановленных и безнадежных к
взысканию (по решению суда) платежей на конец отчетного периода;
    -  не  находится  в стадии реорганизации, ликвидации, несостоятельности
(банкротства) на момент подачи настоящей заявки.
    4.  В  соответствии  с  требованиями  Положения  прилагаю  информацию о
финансово-экономических  показателях деятельности промышленного предприятия
по форме согласно приложению 2 к Положению на ___ листах.
    5.  Гарантирую  достоверность  информации,  представленной  в настоящей
заявке.

"____" _____________ 20___ г.

_________________________________   _____________   _______________________
(должность руководителя субъекта      (подпись)      (расшифровка подписи)
   промышленной деятельности)




















































Приложение 2
к Положению


Форма

                                ИНФОРМАЦИЯ
            о финансово-экономических показателях деятельности
       _____________________________________________________________
        (наименование субъекта деятельности в сфере промышленности)
                           за _____________ годы

    1. Используемые  заявителем  режимы налогообложения (по основному  виду
деятельности) в текущем финансовом году:
___________________________________________________________________________
     (общая система налогообложения/специальный режим налогообложения)
__________________________________________________________________________.
    2. Финансово-экономические   показатели  деятельности  заявителя  за  2
финансовых  года,  предшествующих году подачи заявки на участие в областном
ежегодном конкурсе "Лучшие промышленные предприятия Ярославской области":

	Показатели
	Источник данных (формы федерального статистического наблюдения и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности)
	Предыдущий отчетный год
	Отчетный год
	Темп прироста, процентов (графа 4 - графа 3) x 100 / графа 3)

	1
	2
	3
	4
	5

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами (тыс. руб.)
	строка 502 графы 1 формы 1-предприятие "Основные сведения о деятельности организации"
	
	
	

	Средняя численность работников (чел.)
	строка 801 графы 1 формы 1-предприятие "Основные сведения о деятельности организации"
	
	
	

	Инвестиции в основной капитал (тыс. руб.)
	строка 671 формы 1-предприятие "Основные сведения о деятельности организации"
	
	
	

	Прибыль до налогообложения (тыс. руб.)
	строка 2300 формы 2 "Отчет о финансовых результатах"
	
	
	

	Рентабельность основной деятельности предприятия, процентов
	строка 2200 x 100 / (строка 2120 + строка 2210 + строка 2220) формы 2 "Отчет о финансовых результатах"
	
	
	

	Среднемесячная заработная плата (руб.)
	строка 801 графы 2 / строка 801 графы 1 / 12 формы 1-предприятие "Основные сведения о деятельности организации"
	
	
	

	Объем налоговых поступлений от предприятия в областной бюджет и консолидированный бюджет области
	справка об объемах налоговых поступлений в областной бюджет и консолидированный бюджет области предприятия, заверенная руководителем и главным бухгалтером
	
	
	

	Выплаты социального характера (тыс. руб.)
	строка 322 графы 3 формы 12-ф "Сведения об использовании денежных средств"
	
	
	

	Израсходовано на мероприятия по охране труда (тыс. руб.)
	строка 13 графы 4 формы 7-травматизм "Сведения о травматизме на производстве и профессиональных заболеваниях"
	
	
	

	Количество созданных в отчетном году и предыдущем отчетном году высокопроизводительных рабочих мест
	справка о количестве созданных в отчетном году и предыдущем отчетном году высокопроизводительных рабочих мест, заверенная подписью руководителя
	
	
	

	Объем экспорта продукции предприятия в ценах реализации за предыдущий отчетный
год (руб.)
	справка об объеме экспортных поставок продукции, заверенная подписью руководителя
	
	
	

	Удельный вес экспортной продукции в общем объеме производства в стоимостном выражении (процентов)
	справка об удельном весе экспортной продукции в общем объеме производства в стоимостном выражении, справка о количестве товарных наименований экспортируемой продукции (видов работ/услуг) в соответствии с классификатором ТНВЭД/ОКВЭД, заверенные подписью руководителя
	
	
	

	Количество стран экспорта продукции предприятия (ед.)
	справка о географии экспортных поставок продукции предприятия с указанием количества стран экспорта, заверенная подписью руководителя
	
	
	

	Количество товарных наименований экспортируемой продукции в соответствии с классификатором ТНВЭД (6 знаков) либо видов работ (услуг) согласно
ОКВЭД (4 знака) (ед.)
	справка о количестве товарных наименований экспортируемой продукции (видов работ/услуг) в соответствии с классификатором ТНВЭД/ОКВЭД, заверенная подписью руководителя
	
	
	



Руководитель предприятия
(с указанием должности)      _______________   ____________________________
                                (подпись)         (расшифровка подписи)
Главный бухгалтер            _______________   ____________________________
(при наличии)                   (подпись)         (расшифровка подписи)




































Приложение 3
к Положению

МЕТОДИКА
оценки заявок на участие в областном ежегодном конкурсе
"Лучшие промышленные предприятия Ярославской области"


1. Баллы определяются на основании показателей темпов прироста, содержащихся в информации о финансово-экономических показателях деятельности промышленного предприятия по форме согласно приложению 2 к Положению о ежегодном областном конкурсе "Лучшие промышленные предприятия Ярославской области" (далее - темпы прироста).
2. Для оценки заявки на участие в областном ежегодном конкурсе "Лучшие промышленные предприятия Ярославской области" применяется следующая шкала:
2.1. Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами (показатели темпов прироста в процентах):
- от 0,01 до 5,0 включительно – 1 балл;
- от 5,01 до 10,0 включительно – 2 балла;
- от 10,01 до 15,0 включительно – 3 балла;
- 15,01 и более – 4 балла.
2.2. Средняя численность работников (показатели темпов прироста в процентах):
- от 0,01 до 1,0 включительно – 1 балл;
- от 1,01 до 2,0 включительно – 2 балла;
- от 2,01 до 3,0 включительно – 3 балла;
- 3,01 и более – 4 балла.
2.3. Инвестиции в основной капитал (показатели темпов прироста в процентах):
- от 0,01 до 5,0 включительно – 1 балл;
- от 5,01 до 10,0 включительно – 2 балла;
- от 10,01 до 15,0 включительно – 3 балла;
- 15,01 и более – 4 балла.
2.4. Прибыль до налогообложения (показатели темпов прироста в процентах):
- от 0,01 до 1,0 включительно – 1 балл;
- от 1,01 до 2,0 включительно – 2 балла;
- от 2,01 до 3,0 включительно – 3 балла;
- 3,01 и более – 4 балла.
2.5. Рентабельность основной деятельности предприятия (показатели темпов прироста в процентах):
- от 0,01 до 2,0 включительно – 1 балл;
- от 2,01 до 4,0 включительно – 2 балла;
- от 4,01 до 6,0 включительно – 3 балла;
- 6,01 и более – 4 балла.
2.6. Среднемесячная заработная плата (показатели темпов прироста в процентах):
- от 0,01 до 4,0 включительно – 1 балл;
- от 4,01 до 8,0 включительно – 2 балла;
- от 8,01 до 12,0 включительно – 3 балла;
- 12,01 и более – 4 балла.
2.7. Объем налоговых поступлений от предприятия в областной бюджет и консолидированный бюджет области (показатели темпов прироста в процентах):
- от 0,01 до 5,0 включительно – 1 балл;
- от 5,01 до 10,0 включительно – 2 балла;
- от 10,01 до 15,0 включительно – 3 балла;
- 15,01 и более – 4 балла.
2.8. Расходы на выплаты социального характера (показатели темпов прироста в процентах):
- от 0,01 до 2,0 включительно – 1 балл;
- от 2,01 до 4,0 включительно – 2 балла;
- от 4,01 до 6,0 включительно – 3 балла;
- 6,01 и более – 4 балла.
2.9. Израсходовано на мероприятия по охране труда (показатели темпов прироста в процентах):
- от 0,01 до 3,0 включительно – 1 балл;
- от 3,01 до 6,0 включительно – 2 балла;
- от 6,01 до 9,0 включительно – 3 балла;
- 9,01 и более – 4 балла.
2.10. Количество созданных в отчетном году и предыдущем отчетном году высокопроизводительных рабочих мест (показатели темпов прироста в процентах):
- от 0,01 до 4,0 включительно – 1 балл;
- от 4,01 до 8,0 включительно – 2 балла;
- от 8,01 до 12,0 включительно – 3 балла;
- 12,01 и более – 4 балла.
2.11. Объем экспорта продукции предприятия в ценах реализации за предыдущий отчетный год (показатели темпов прироста в процентах):
- от 0,01 до 1,0 включительно – 1 балл;
- от 1,01 до 2,0 включительно – 2 балла;
- от 2,01 до 3,0 включительно – 3 балла;
- 3,01 и более – 4 балла.
2.12. Удельный вес экспортной продукции в общем объеме производства в стоимостном выражении (показатели темпов прироста в процентах): 
- от 0,01 до 1,0 включительно – 1 балл;
- от 1,01 до 2,0 включительно – 2 балла;
- от 2,01 до 3,0 включительно – 3 балла;
- 3,01 и более – 4 балла.
2.13. Количество стран экспорта продукции предприятия в 2021 году:
- от 1 до 2 включительно – 1 балл;
- от 3 до 5 включительно – 2 балла;
- от 6 до 10 включительно – 3 балла;
- 11 и более – 4 балла.
2.14. Количество товарных наименований экспортируемой продукции в соответствии с Товарной номенклатурой внешнеэкономической деятельности (6 знаков) либо видов работ (услуг) согласно Общероссийскому классификатору видов экономической деятельности (4 знака) в 2021 году:
- от 1 до 4 включительно – 1 балл;
- от 5 до 8 включительно – 2 балла;
- от 9 до 12 включительно – 3 балла;
- 13 и более – 4 балла.
3. Итоговый балл предприятия определяется путем суммирования баллов по всем показателям.
4. Рабочая группа составляет ранжированный список предприятий, набравших наибольшее количество баллов, и представляет данную информацию в жюри.

